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Ogrencini Ad1, Soyadi

Sinifi ve Numarasi

Bolimii

Isyeri isim ve Unvam

Caligilan Sube

Caligilan Boliim

Baslangic Tarihi

Bitis Tarihi

Calistig1 Giin Sayis1

Gelmedigi Giin Sayis1 (tatil, hastalik)

Isletmenizde staj yapan dgrencimizin galistigi siire boyunca ortaya koydugu performansi

asagidaki kriterler ¢cercevesinde degerlendiriniz. Y oneticinin bu konudaki goriisleri

degerlendirmede esas alinacaktir.

Degerlendirme Yorum
Devam OYeterli
Dakiklik Oiyi OKoti

Ilgi ve gayret

OYeterli

Is Bilgisi ve Becerisi OYeterli
Anlama ve Uygulama Yetenegi OYeterli
Sorumluluk Ustlenme Yetenegi OvYeterli
Inisiyatif Kullanma OYeterli
Miisteri ile iletisimi OYeterli
Is Arkadaslari ile iletisimi OYeterli
Amirleri ile Tletisimi OYeterli
Di1s Goriintisii OYeterli
Sektore Uygunlugu OYeterli
Calismanin Tamaminin OYeterli




Ust Diizey Gérevlerde Basarili Olma

OYeterli

Kendisini Ise Almay: Diisiiniir

OEvet

OHayir

Firma Staj Sorumlusunun Onay1

Bolumin Adi

Yetkili

Imza ve Kase

Tarih

Sayin yetkili,

Ogrencilerimizin 4. smifta almalan
gereken  Bitirme  Projesi  dersini
tiniversite - is diinyasi igbirligi anlayis
igerisinde  bir  dgretim  {iyesinin

gozetiminde uygulamali olarak
yapmalarin1 istiyoruz. Bu baglamda,
Ogrencimizin bu calismasini

kurulusunuzda brans: ile ilgili, sizlerin
de ¢Oziimiinii istediginiz bir konuda
yapmast hususunda yardimer olabilir
misiniz?







